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Аннотация 

В рамках практической подготовки студентов активно применяется модель 
обучения, которая максимально приближена к реальным условиям 
профессиональной деятельности в технической области. 

Благодаря реализации инженерно-конструкторских проектов по запросам 
заказчиков в рамках практики и внеурочной деятельности обучающиеся 

получают возможность развить компетенции, которые пользуются высоким 
спросом на современном рынке труда. Кроме того, выполнение таких проектов 
позволяет студентам приобрести ценный опыт работы в профессиональной 
сфере непосредственно в процессе обучения, не отрываясь от образовательного 
процесса. 

Работодатели все активнее обращают внимание на студентов, принимающих 
участие в проектном обучении. Это свидетельствует о растущем признании 
ценности практического опыта и навыков, полученных в ходе проектной 
деятельности. Такие студенты обладают не только теоретическими знаниями, но 
и реальным опытом решения конкретных задач. 

Таким образом, трудоустройство студентов, активно участвующих в проектном 
обучении, представляет собой значимый этап в формировании 
высококвалифицированных и востребованных специалистов. Это вносит вклад  
в развитие экономики государства, повышение конкурентоспособности 
предприятий и создание благоприятной среды для развития кадрового 

потенциала. 
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Термины и определения, перечень сокращений 

Проектная деятельность – особый вид активности, целью которой является 
создание уникального продукта или услуги, а также достижение заранее 
определенных результатов. 

Проектное обучение – организованный процесс в рамках учебной программы,  
в ходе которого студенты самостоятельно или в составе команды  
под руководством преподавателя работают над проектом, учитывая его 
жизненный цикл и стремясь достичь поставленных целей. 

Проект – деятельность, ограниченная по времени и ресурсам, направленная  
на достижение уникальных результатов.  

Учебно-производственный комплекс по отрасли «Радиоэлектроника¬ (УПК) – 

структурное подразделение ГБПОУ МО «Раменский колледж¬, которое служит 
основной базой производственного обучения обучающихся по профессиям  
и специальностям, входящим в образовательно-производственный центр 
(кластер) по отрасли «Радиоэлектроника¬. 

Региональный центр компетенций «Промышленные и инженерные технологии¬ 
(РЦК) – структурное подразделение колледжа, которое имеет образовательные 
ресурсы: материально-технические, кадровые, методические, информационные, 
социальные (система связей с партнерами) – для подготовки кадров для отрасли, 
осуществляет сопровождение сети образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования по отрасли. 
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Введение 

В современном образовании проектное обучение становится все более 
популярным и актуальным подходом к обучению студентов. Оно позволяет им 

развивать навыки критического мышления, самостоятельности и ответственности, 
а также учит работать в команде и применять полученные знания на практике. 

В ГБПОУ МО «Раменский колледж¬ особое место занимает проектная 
деятельность студентов. Проект представляет собой специально 
организованную и мотивированную самостоятельную работу обучающихся. 

Проекты направлены на решение практических задач и оформляются в виде 
конечного продукта, который можно использовать в реальной деятельности. 

Образовательные результаты студентов, участвующих в проектной 
деятельности, делятся на две основные группы: 

 приобретение и развитие практически значимых знаний и умений, 
необходимых для профессиональной деятельности; 

 личностные компетенции и опыт самоорганизации. 

Учебный проект, в котором участвуют студенты, имеет четко поставленные 
задачи, критерии успеха и ограниченные сроки выполнения. Проектная 
деятельность является одним из видов учебной активности студентов  
во внеурочной деятельности. 

Выделение проектов в качестве особого вида учебной деятельности обусловлено 
необходимостью немедленного включения студентов в процесс обучения, 
рефлексии относительно правильности выбора направления подготовки  
и получения опыта решения реальных задач, соблюдения сроков и работы  
в команде. 

Деятельность студентов предполагает выполнение широкого спектра задач, 
среди которых особое место занимают сложные взаимодействия между членами 
команды. Успешное осуществление данной деятельности требует наличия 
развитых навыков коммуникации, планирования и способности эффективно 
работать в команде. 

Коллективная работа в основном направлена на взаимодействие внутри 
студенческой группы, однако также включает сотрудничество с внешними 
партнерами, такими как различные организации и предприятия. 

Основной замысел внедрения проектного обучения во внеурочную 
деятельность, учебную и производственную практики заключается в проведении 
комплексных мероприятий, направленных на сближение колледжа  

с экономическими отраслями и удовлетворение их потребностей, а также  



5 

с реальной профессиональной практикой. По сути, это поиск новой модели 
сотрудничества образовательной организации с предприятиями реального 
сектора экономики в условиях быстро меняющейся профессиональной среды. 

В процессе проектного обучения в Раменском колледже значительное внимание 
уделяется результатам проектной деятельности, которые можно разделить на два 
типа: продуктовый и образовательный. 

Образовательный результат может быть достигнут в течение всего периода 
реализации проекта, в то время как продуктовый результат развивается поэтапно 
и находит свое воплощение в конечном продукте, который представляется 
заказчику. 

С процессом достижения продуктового результата тесно связан подход полного 
жизненного цикла, применяемый в проектной деятельности. Этот подход 
подразумевает прохождение проектом определенных этапов: от инициации  
до реализации комплекса мер по его завершению. 

 

Реализация проектного обучения на примере инженерно-конструкторского 
проекта по разработке и изготовлению комплекта учебно-лабораторного 
оборудования по направлению «Мехатроника¬ 

В современном мире, когда вопросы импортозамещения становятся все более 
актуальными, особое внимание уделяется развитию отечественного 
производства и подготовке квалифицированных кадров. Одним из примеров 
успешной реализации этих задач является инженерно-конструкторская практика 

по проектированию и изготовлению комплекта учебно-лабораторного 
оборудования по направлению «Мехатроника¬ студентами и сотрудниками 
ГБПОУ МО «Раменский колледж¬ в рамках деятельности структурных 

подразделений: Учебно-производственного комплекса по отрасли 

«Радиоэлектроника¬ и Регионального центра компетенций «Промышленные  
и инженерные технологии¬. 

Задачи проекта: 

 обеспечить эффективное партнерство с работодателями и переход  
к проектному типу сотрудничества; 

 повысить мотивацию учебно-познавательной деятельности обучающихся  
и профессионального развития педагогических работников; 

 внедрить результаты проектной деятельности в реальные производственные 
процессы, то есть реализовать системное преобразование знаний в продукты, 
услуги или деятельность, которые могут быть использованы для получения 
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прибыли, поддержки клиентов и других целей в целях достижения 
коммерческого успеха бизнес-партнеров колледжа. 
 

Алгоритм внедрения проектного обучения в колледже: 
1. Анализ текущей ситуации: 
 оценка существующей образовательной программы и методов обучения; 

 выявление потребностей и возможностей колледжа для внедрения проектного 
обучения. 

2. Разработка концепции: 
 определение целей и задач проектного обучения; 

 выбор направлений и тем проектов, которые будут соответствовать профилю 
колледжа и потребностям рынка труда. 

3. Подготовка кадров: 
 обучение преподавателей колледжа методам проектного обучения; 

 привлечение внешних экспертов и специалистов для консультаций  
и поддержки. 

4. Создание инфраструктуры: 
 разработка и утверждение локальных нормативных актов, регулирующих 

проектное обучение; 

 создание проектных групп и команд; 

 обеспечение доступа к необходимым ресурсам и оборудованию. 

5. Запуск пилотных проектов: 
 выбор первых проектов для реализации; 

 мониторинг и оценка результатов пилотных проектов. 

6. Масштабирование: 
 расширение количества проектов и участников; 

 интеграция проектного обучения в основную образовательную программу. 

7. Оценка и корректировка: 
 регулярный анализ результатов проектного обучения; 

 внесение изменений в методику и содержание проектов на основе обратной 
связи. 

8. Продвижение и популяризация: 
 информирование студентов, преподавателей и родителей о преимуществах 

проектного обучения; 

 публикация успешных проектов и их результатов. 
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9. Мониторинг и анализ: 
 сбор и анализ данных о результатах проектного обучения; 

 оценка влияния проектного обучения на качество образования и подготовку 
студентов. 

Данный алгоритм представляет собой общий план действий, который может 
быть адаптирован под конкретные условия и потребности колледжа. 

Этапы проектирования и изготовления комплекта учебно-лабораторного 
оборудования по направлению «Мехатроника¬: 

1. Формирование технического задания: определение целей и задач проекта, 
требований к оборудованию, его функциональности и техническим 
характеристикам. 

2. Анализ методов обработки и формирования деталей: изучение технологий 
обработки материалов, выбор оптимальных методов и инструментов  
для достижения требуемых параметров качества. 

3. Определение основных технических характеристик механизмов: выбор 
ключевых параметров, таких как скорость работы, точность 
позиционирования, мощность привода и т. д., исходя из требований  
к оборудованию. 

4. Разработка структуры механизмов и определение функциональных 
подсистем: проектирование структуры оборудования, включая выбор 
компонентов, разработку кинематической схемы, определение необходимых 
датчиков и исполнительных механизмов. 

5. Проектные расчеты и уточнение параметров: проведение расчетов  
для определения размеров и характеристик компонентов, уточнение 
параметров оборудования на основе полученных данных. 

6. Предварительная разработка конструкции механизмов: создание эскизов 
компоновки оборудования, определение его габаритов и массы. 

7. Уточнение конструкции механизмов: внесение изменений в конструкцию  
на основе результатов предварительных испытаний и анализа. 

8. Изготовление и тестирование прототипа: создание опытного образца 
оборудования, его тестирование и доработка при необходимости. 

9. Запуск серийного производства: организация производства оборудования 
после успешных испытаний прототипа. 

Эти этапы позволяют создавать эффективное и надежное оборудование  
в области мехатроники, соответствующее требованиям заказчика и современным 
стандартам качества. 
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Рисунок 1 – Общий вид учебно-лабораторного комплекта 

 

Учебно-лабораторный комплект оборудования (Рисунок 1) позволяет изучать 
следующие учебные темы: 
 Изучение пневматических, электропневматических и электрических схем. 

 Изучение вакуумной техники и линейных пневматических приводов. 
 Изучение принципа действия датчиков (магнитных, оптических, 

индуктивных) и их корректное использование в автоматизированных 
системах. 

 Управление конвейером и модулем закрытия крышек. 
 Обеспечение безопасности в случае возникновения аварийных ситуаций, 

таких как отключение пневматического или электрического питания,  
или искусственно созданные аварийные ситуации. 

Функционал учебно-лабораторного оборудования: 
 определение свойств покрытия материала изделия: цвет (черный  

или не черный); 
 определение свойств материала изделия: материал (металл или не металл); 
 определение положения изделия: ориентация (отверстием вверх или вниз); 
 перемещение изделия; 
 сборка изделия; 
 помещение изделия в накопительный модуль (функция сортировки). 

Формирование эффективной команды – ключевой фактор для достижения 
высоких результатов. Первым шагом является определение целей и задач, 
которые команда должна будет выполнять. Далее следует провести отбор 
кандидатов, основываясь на оценке их профессиональных качеств, личностных 
характеристик и мотивации. Важно выбрать людей, способных эффективно 
взаимодействовать и работать в команде. 
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Основные принципы формирования команд студентов для проектного обучения: 

 Разнообразие навыков и компетенций. Команды студентов должны состоять 
из представителей разных специальностей и дисциплин, чтобы обеспечить 
участие в проекте специалистов с разнообразными навыками  

и компетенциями. Это позволит студентам обмениваться знаниями и опытом, 
а также находить новые решения для сложных задач. 

 Гибкость и адаптивность. Команды должны быть способны быстро 
адаптироваться к изменениям и новым условиям, а также уметь эффективно 
работать в условиях неопределенности. Это поможет студентам успешно 
справляться с различными вызовами, которые могут возникнуть в процессе 
реализации проекта. 

 Взаимодействие и сотрудничество. Команды должны быть способны 
эффективно взаимодействовать и сотрудничать друг с другом, чтобы достичь 
общей цели. Это подразумевает уважение к мнению других членов 
команды/команд, готовность к компромиссам и способность разрешать 
конфликты мирным путем. 

 Мотивация и лидерство. Команды должны иметь лидеров, которые будут 
мотивировать других членов команды и направлять их усилия на достижение 
общей цели. Лидеры должны быть способными вдохновлять других, 
устанавливать ясные цели и задачи, а также обеспечивать поддержку  
и помощь в случае необходимости. 

 Обратная связь и оценка. Команды должны регулярно получать обратную 
связь от преподавателей и других студентов, чтобы иметь возможность 
корректировать свою работу и улучшать свои навыки. Оценка работы 
команды должна быть объективной и прозрачной, чтобы студенты могли 
видеть свои достижения и недостатки. 

При формировании команд студентов для проектного обучения необходимо 
учитывать вышеперечисленные принципы и подходы. Это поможет создавать 
эффективные и продуктивные команды, способные успешно реализовывать 
проекты и достигать поставленных целей. 

Формирование команды сотрудников колледжа – сложный и многогранный 
процесс, требующий времени и усилий. Однако, если все сделано правильно, 
команда станет мощным инструментом для достижения поставленных целей  
и задач. 

Для реализации проекта была сформирована рабочая группа, состоящая  
из сотрудников и студентов колледжа (Таблица 1).  
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Таблица 1 – Распределение ролей в проектной деятельности 

№ 
п/п 

Роль в проектной 
деятельности 

Категория 

(должность / специальность и курс обучения) 
1. Координатор Сотрудник (заместитель директора по учебно-

проектной работе) 
2. Руководитель проекта Сотрудник (руководитель Регионального центра 

компетенций «Промышленные и инженерные 
технологии¬) 

3. Руководитель рабочей 
группы 

Руководитель Учебно-производственного комплекса 

4. Проектировщики 
механических элементов 
оборудования 

Студенты 3 и 4 курсов, обучающиеся  
по специальностям: 15.02.10 Мехатроника  
и мобильная робототехника, 15.02.16 Технология 
машиностроения 

5. Проектировщики 
электронных элементов 
оборудования 

Студенты 3 и 4 курсов, обучающиеся  
по специальности 11.02.16 Монтаж, техническое 
обслуживание и ремонт электронных приборов  
и устройств 

6. Монтажники систем 
автоматизации 

Студенты 2 и 3 курсов, обучающиеся  
по специальности 15.02.10 Мехатроника и мобильная 
робототехника 

7. Монтажники 
радиоэлектронной 
аппаратуры 

Студенты 3 и 4 курсов, обучающиеся  
по специальности 11.02.16 Монтаж, техническое 
обслуживание и ремонт электронных приборов  
и устройств 

8. Контролер ОТК Сотрудник (Контролер ОТК), студенты 4 курса, 
обучающиеся по специальностям 11.02.16 Монтаж, 
техническое обслуживание и ремонт электронных 
приборов и устройств, 15.02.10 Мехатроника  
и мобильная робототехника 

 

Для эффективного взаимодействия участников была внедрена облачная система 

управления проектами. Это помогает повысить КПД работников, улучшить 
планирование и контроль над исполнением поставленных задач, а также 
обеспечить эффективное перераспределение нагрузки и автоматизацию работы. 

Внедрение системы управления проектами в производственный процесс имеет 
ряд преимуществ: 

 Взаимодействие с командой проекта в режиме реального времени: сотрудники 
могут решать возникающие вопросы сразу же после их появления. 

 Документооборот: возможность редактировать, обновлять статусы отчетов  
и создавать представления для обеспечения коммуникации и наглядности. 
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 Управление стоимостью проекта: системы управления проектами 
предоставляют инструменты для контроля затрат. 

 Возможность управлять рисками, прогнозами и бюджетами: выявление  
и контроль потенциальных проблем проекта. 

 Отчетность: гибкие форматы отчетов и быстрый доступ к необходимым 
данным помогают завершать задачи в срок. 

 Простота использования: программное обеспечение с панелями управления  
не требует длительного обучения и легко устанавливается. 

Проектная деятельность требует наличия развитой инфраструктуры, 
включая материально-техническую базу, которая позволяет достигать высоких 
технологических результатов. Администрация колледжа непрерывно работает 
над расширением спектра доступных технологий для проектных групп, 
модернизируя и дополняя парк технологического оборудования в собственных 
мастерских и лабораториях, а также налаживая партнерские связи и привлекая 
новые производственные площадки к сотрудничеству. 

На текущий момент в колледже создано более десяти инновационных 

лабораторий и мастерских. 

В рамках реализации федерального проекта «Профессионалитет¬  
и функционирования Регионального центра компетенций «Промышленные  
и инженерные технологии¬ налажено тесное взаимодействие  
с профессиональными образовательными учреждениями и ведущими 
предприятиями региона, включая Акционерное общество «Раменский 
приборостроительный завод¬ (АО «РПЗ¬), Акционерное общество «Раменское 
приборостроительное конструкторское бюро¬ (АО «РПКБ¬), Акционерное 
общество «Инерциальные технологии «Технокомплекса¬ (АО «ИТТ¬) и другие. 
Это сотрудничество открывает возможности для реализации проектов не только 
в пределах колледжа, но и непосредственно на производстве. 

Проект по проектированию и изготовлению комплекта учебно-лабораторного 
оборудования по направлению «Мехатроника¬ был реализован в течение  

4 месяцев.  

Было изготовлено 6 комплектов оборудования.  

Каждый комплект состоит из нескольких механизмов: 
1. Профильная плита – 3 шт. 
2. Модуль хранения и выдачи изделий – 1 шт. 
3. Модуль ременного транспортера (конвейер) – 1 шт. 
4. Накопительный модуль – 1 шт. 
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5. Сепаратор – 1 шт. 
6. Модуль определения цвета – 1 шт. 
7. Модуль закрытия крышек с вакуумным захватом – 1 шт. 
8. Терминал ввода-вывода дискретный – 2 шт. 
9. Светосигнальная колонна – 1 шт. 
10. Панель управления – 1 шт. 
11. Пульт симуляции цифровой – 1 шт. 

Данное оборудование было введено в образовательный процесс, внеурочную 
деятельность и подготовку команд к участию в чемпионатах профессионального 
мастерства. В марте 2024 г., оборудование использовалось для проведения 
Регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы¬ в Московской области по компетенции «Мехатроника 
(Юниоры)¬. 
 

Заключение 

Студенты, принимающие участие в проектной деятельности, приобретают 

бесценный опыт в рамках своей будущей профессии, лучше осознают 
взаимосвязь изучаемых дисциплин с практикой и ценность командной работы,  
а также развивают способность доводить начатое до логического завершения  
и в установленные сроки. Эти навыки способствуют быстрой адаптации 
выпускников на рабочем месте. 

По окончании обучения каждый выпускник может дополнить свое резюме 
личным портфолио реализованных проектов, выполненных совместно  
с различными предприятиями. Это может стать значительным преимуществом 
при поиске более привлекательной работы. 

Таким образом, в Раменском колледже формируется последовательная логика 
проектного обучения, благодаря которой студенты вовлекаются в реальную 
деятельность и, окончив обучение, могут целенаправленно трудоустраиваться  
в компании, с которыми у них сложились хорошие отношения в процессе работы 
над проектами, или же реализовывать собственные инициативные разработки  
и создавать собственный бизнес как индивидуально, так и в сотрудничестве  
с бывшими однокурсниками. 

В рамках проектной работы в колледже, студенты реализуют различные 
инженерно-конструкторские проекты такие как: 

 Изготовление учебного оборудования для реализации образовательных 
программ, программ внеурочной деятельности и программ повышения 
квалификации. 
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 «Кибердром¬ – Всероссийский проект «Кадры для цифровой 
промышленности. Создание законченных проектно-конструкторских 
решений в режиме соревнований¬, инициированный Министерством 
промышленности и торговли Российской Федерации и поддерживаемый 
Агентством стратегических инициатив. Он направлен на подготовку 
высококвалифицированных кадров для предприятий промышленности.  

 «Битва роботов¬ – открытый инженерный чемпионат по спортивным боям 
роботов, который проводится в России с 2015 г. В 2023 г. он приобрел статус 
чемпионата мира. В соревнованиях участвуют команды из 3–5 человек, 
представляющие свои разработки в виде роботов. Управление роботами 
осуществляется с помощью пультов дистанционного управления. Чемпионат 
поддерживает Правительство Российской Федерации и Министерство 
цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, 

а также государственные и частные компании. Мероприятие направлено  
на развитие робототехники, привлечение внимания к инженерным 
специальностям и поддержку молодых талантов. 

 Выполнение производственных заказов для предприятий реального сектора 
экономики. 

За 2023/2024 учебный год в проектном обучении было задействовано:  
 сотрудники и преподаватели колледжа – 14 человек; 
 студенты колледжа – 53 человека; 
 сотрудники предприятий-партнеров – 9 человек. 
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Приложение 

 

 


